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FORTBILDUNGSKATALOG               

PFLEGE 
Wir bilden Sie nicht fort, wir bilden Sie 

herein! 
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Vorwort 
Wie schwierig sich die Suche nach geeigneten  

Fort- und Weiterbildungspartnern gestalten kann,  

erfahren täglich viele Unternehmen.  

Gerade in der heutigen Zeit des demographischen  

Wandels ist auch ein wachsender Schulungsbedarf      Inhaber: Jens Künne 

gegeben. Es ist schwer, Fortbildungen  

für alle Mitarbeiter zeitlich optimal zu organisieren und zu 

planen! Umso mehr rückt die individuelle Weiterbildung der 

vorhandenen Fachkräfte in den Vordergrund, denn 

Qualifizierung, Wissen und Können der Mitarbeiter entscheiden 

auch künftig über den Erfolg und die Wettbewerbsfähigkeit der 

Unternehmen. iMED hat es sich zur Aufgabe gemacht, 

passgenaue und facettenreiche Fort- und 

Weiterbildungsangebote für unsere Kunden zu erstellen.  

Unsere Schulungen werden von einem hochqualifizierten Team 

aus Experten durchgeführt, die über umfangreiche Erfahrungen   

und Fachwissen in ihren jeweiligen Bereichen verfügen. Unser 

Dozententeam setzt sich zusammen aus: 
 

• Medizinpädagogen 

• Ärzten 

• Pflegefachkräften 

• Praxisanleitern 

• Sozialpädagogen 

• Rettungsdienstlern 
 

Diese vielfältige Expertise gewährleistet eine umfassende und 

praxisnahe Fortbildung, die auf die individuellen Bedürfnisse und 

Anforderungen der Teilnehmer zugeschnitten ist. 
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Gemäß Sozialgesetzbuch (SGB XI §11), ist eine 

Pflegeeinrichtung dazu verpflichtet, die Versorgung 

Pflegebedürftiger nach dem aktuellen wissenschaftlichen 

Erkenntnisstand zu gewährleisten. Außerdem gibt es eine 

gesetzlich geregelte Fortbildungspflicht für Pflegekräfte (SGB V 

§ 132). 

Um die Einhaltung dieser Qualitätsanforderungen zu 

überprüfen, führt der MD jährlich eine Qualitätsprüfung durch.  

Hierbei ist es von besonderer Bedeutung, ob:  

• die Einrichtung Ihren Angestellten Fort- und 

Weiterbildungen anbietet. 

• ein prospektiver und bedarfsgerechter Fortbildungsplan 

für alle Leistungsbereiche vorliegt (Pflege, Soziale 

Betreuung, Hauswirtschaft). 

• bestehende Schwerpunkte der Pflegeeinrichtung in 

diesem Fortbildungsplan Berücksichtigung finden (z. B. 

Demenz). 

• regelmäßig Pflichtfortbildungen (z.B. Notfälle) 

durchgeführt und anhand von Nachweisen festgehalten 

werden. 

• die Fortbildungspflicht der angestellten Pflegefachkräfte 

eingehalten wird und Nachweise über Schulungen von 

mindestens acht Stunden pro Mitarbeiter jährlich 

vorliegen. 

 

Wir unterstützen Sie gern bei der Planung und Umsetzung. 

 

https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_11/__11.html
https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_5/__132a.html
https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_5/__132a.html
https://www.drk-pflege-akademie.de/kurse/erste-hilfe-einweisung-nach-vorgabe-mdk-fuer-pflegekraefte/erste-hilfe-einweisung-nach-mdk-mit-2-unterrichtsstunden.html
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Unser Service für Sie! 
Wir sind ein zertifiziertes privates Bildungsunternehmen. 

Wenn Sie es wünschen, kommen wir gern in Ihr Unternehmen 

und ermitteln gemeinsam mit Ihnen, Ihren Mitarbeitern und 

Pflegedienstleitungen einen individuellen Bedarfsplan an Fort- 

und Weiterbildungen. Diese Bedarfsermittlung erfolgt für Sie 

selbstverständlich kostenfrei und ohne die Verpflichtung, 

Schulungen zu buchen. Lernen wo und wann Sie wollen? Unsere 

Schulungen sind nicht nur als Inhouse-Veranstaltungen 

verfügbar, sondern können auch flexibel als MS-Teams-

Schulungen und in hybrider Form durchgeführt werden.  

Sollten Sie spezielle Wünsche oder Anforderungen haben, 

kontaktieren Sie uns bitte, um die bestmögliche Lösung für Ihre 

Bedürfnisse zu finden.  
 

Maximale Teilnehmerzahl pro 2 Stunden Schulung sind  

20 Mitarbeiter (jeder weitere Mitarbeiter 10,50€) zu festen 
Preisen, ohne versteckte Kosten. Ausnahme sind 
Sonderlehrgänge mit höherem Stundenumfang. 

Sie brauchen nur einen geeigneten Raum zur Verfügung stellen, 
alle anderen Materialien bringen unsere Dozenten mit. 

Im Anschluss erhalten Sie die Rechnung, 
Teilnahmebescheinigungen und das jeweilige Handout 
digitalisiert per Mail. Wir verzichten bewusst auf die 
Verwendung geschlechtsspezifischer Bezeichnungen bei Namen, 
um eine geschlechtsneutrale Sprache zu verwenden, möchten 
aber nicht diskriminierend wirken. 
 

Die Schulungsinhalte im Katalog entsprechen nicht immer den 
tatsächlichen Inhalten der Fortbildungen, da die Themen 
immer individuell durchgeführt werden. 
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Stornierung/Schulungsabsage 

 

 

Nach Ihrer Auftragserteilung erhalten Sie umgehend eine 

Buchungsbestätigung.  

Erst damit liegt eine verbindliche Buchung vor. 

Sollten Sie gezwungen sein, Ihre bereits gebuchte Schulung zu 

stornieren, bitten wir Sie um eine umgehende Benachrichtigung 

(z.B. per Telefon oder E-Mail).  

Durch eine Stornierung bis mindestens 3 Tage vor 

Schulungsbeginn entstehen Ihnen seitens der Firma iMED  

keine Kosten.  

 

Bei einer kurzfristigen Stornierung von 3 Tagen vor 

Schulungsbeginn, sind wir leider gezwungen, die vollen Kosten 

der Schulung in Rechnung zu stellen. 

 

 

Telefon: 039405 - 50135 

 

E-Mails (bitte immer beide E-Mail Adressen verwenden): 

Silke.Kuenne@imed-fortbildungen.de 

Stephanie.Kunze@imed-fortbildungen.de 

 

 

 

 

mailto:Silke.Kuenne@imed-fortbildungen.de
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Personalbemessung §113c SGB XI  

§ 113 c Personalbemessung in vollstationären Pflegeeinrichtungen 

 

Ab dem 1. Juli 2023 kann in den Pflegesatzvereinbarungen nach § 84 

Absatz 5 Satz 2 Nummer 2 für vollstationäre Pflegeeinrichtungen die 

sich aus den Personal Anhaltswerten ergebende personelle 

Ausstattung mit Pflege‐ und Betreuungspersonal vereinbart werden. 

Das Personalbemessungsinstrument definiert, wieviel Pflegepersonal 
für eine fachgerechte Versorgung von Pflegebedürftigen erforderlich 
ist und welcher Qualifikationsmix in Abhängigkeit der 
einrichtungsinternen Bewohnerstruktur bereitgestellt werden muss. 
 

In diesem Zusammenhang bieten wir unseren Kunden den 

Pflegebasiskurs an. Die personellen Notstände im Pflegealltag sind Ihre 

Gelegenheit sich zukunftssicher zu orientieren.  

 

Wir haben ein Konzept erarbeitet, welches möglichst wenig 
Ausfallzeiten der Mitarbeiter ermöglicht.  

 

Zielgruppe:  Pflegehilfskräfte 

Dauer:  200h gesamt, davon 72h Theorie,             

128h Selbststudium im Home-Office                      

Besonderheit: Die Teilnehmer erhalten ein digitales 

Lehrbuch zum Kurs und einen Zugang zu 

unserem Lernportal www.clipdocs.de 

Abschluss: Zertifikat 

Kosten:  Inhouse-Schulung                  

   Festpreis 8000,00€ (max. Teilnehmerzahl 20) 
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Kurse für Pflegeberater 

 
 
Regelmäßige Fortbildung 
Die regelmäßige Fortbildung (Pflichtfortbildungen nach GKV-
Spitzenverbandes nach § 7a SGB XI) von Pflegeberaterinnen und 
Pflegeberatern dient dem Erhalt und der kontinuierlichen 
Weiterentwicklung der beruflichen Kompetenz.  
Dies wird erreicht durch eine regelmäßige 
- Aktualisierung des Wissens (z.B. Recht- Aufklärung, Auskunft, 
Beratung, Antragstellung §§ 13 ff. SGB I, Pflegefachwissen,  
Datenschutz in der Pflege)  
 
 
Themenspezifische Fortbildung 
Ergänzend zu der regelmäßigen Fortbildung können 
Pflegeberaterinnen und Pflegeberater auch an themenspezifischen 
Fortbildungen freiwillig und zusätzlich teilnehmen, die für die 
Beratungstätigkeit nach § 7a SGB XI von Bedeutung sind:  
- Gewalt in der Pflege 
- Dokumentation 
- Erste-Hilfe 
- uvm… 

 
 

Zielgruppe:  exam. Pflegefachkräfte, Pflegeberater 

 

Ort/Zeit:  Inhouse-Schulung/online/hybrid 
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Ihre individuellen Wünsche: 

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________ 
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Ihre individuellen Wünsche: 

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________ 
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Inhaltsverzeichnis Inhouse Seminare 

- Alltagbegleiter Nachschulung §43b 

- Anaphylaktische Reaktionen (Allergische Reaktionen) 

- Apoplex (Schlaganfall) 

- Atemwegserkrankungen 

- Begutachtungsassessment (BA) 

- Behandlungspflege Grundlagenkurs (40h) 

- Biografiearbeit 

- Datenschutz in der Pflege 

- Demenz (Krankheitsbild) 

- Diabetes mellitus 

- Dysphagien (Schluckstörungen) 

- Epilepsie (Krampfleiden) 

- Ernährung im Alter 

- Erste-Hilfe-Maßnahmen für Pflegekräfte 

- Expertenstandards 

- Fallbesprechung 

- Freiheitsentziehende Maßnahmen (FEM) 

- Führungskräfteseminar 

- Gastrointestinale Krankheitsbilder  

- Gerontopsychiatrie 

- Gewalt in der Pflege 

- Grundpflegerische Versorgung 

- Herzinfarkt/Koronare Herzkrankheit (KHK)  

- Humor in der Pflege 

- Hygienemanagement  

- Indikatoren gestützte Qualitätsprüfung (QP- Richtlinien) 
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Inhaltsverzeichnis Inhouse Seminare 

- Katheterismus 

- Kommunikation mit Sterbenden und deren Angehörigen 

- Kommunikation nonverbal 

- König Kunde 

- Kranken- und Bewohnerbeobachtung 

- Künstliche Intelligenz (KI) in der Pflegedokumentation 

- Kultursensible Pflege 

- Lagerung in Theorie  

- Medikamentenmanagement 

- Medizinprodukte-Durchführungsgesetz (MPDG) 

- Milieutherapie 

- Multiple Sklerose  

- Palliative Praxis-Sterbebegleitung 

- Parkinson 

- PEG-Sonden 

- Periphere Arterielle Verschlusskrankheit (PAVK) 

- Pflegedokumentation 

- Pflegeknigge 

- Pflegerecht 

- Pharmakologische Grundlagen 

- Portsysteme und Infusionen 

- Praxisanleiter Refresh  

- Prophylaxen in der Pflege 

- Reanimation 

- Rechtssicherheit: Wie man nicht ins Gefängnis kommt 

- Risikomanagement 

- Rückengerechter Patiententransfer 
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Inhaltsverzeichnis Inhouse Seminare 

- Selbsterfahrungskurse 

- Sexualität im Alter 

- Skeletterkrankungen 

- Stomaversorgung 

- Stressmanagement-Burnout 

- Strukturierte Informationssammlung (SIS) 

- Teamkompetenz 

- Terminologie in der Pflege 

- Umgang mit Angehörigen 

- Validation 

- Zeitmanagement 

 

 

_________________________________________________ 

 

 

 

Es finden regelmäßig Sonderlehrgänge statt: 

 

- Personalbemessung §113c SGB XI (200h) 

- Behandlungspflege Grundlagenkurs (40h) 

- Hygienebeauftragten (50h) und Hygiene Refresh-Kurs (8h) 

- Praxisanleiter Refresh-Kurs (24h) 

- Beauftragter für Medizinproduktesicherheit (8h) 

 

Wann welcher Kurs startet, erfahren Sie in unserer  

iMED- Geschäftsstelle telefonisch oder per E- Mail.   
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Alltagsbegleiter-Nachschulung § 43b 

Zielgruppe: 
Betreuungskräfte, Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Aufgaben einer Betreuungskraft 

- Dokumentation 

- rechtliche Grundlagen 

- Was ist Demenz? (Krankheitsbild Demenz) 

- Begleitung und Mobilisation 

- Gestaltung einer Demenzgruppe 

- Migrationshintergründe 

- Methodenarbeit mit Menschen mit Demenz (z.B. Validation,        

  Kommunikation, basale Stimulation usw.) 

- SIS/Planung 

- auch gern eigene individuelle Kundenwünsche möglich 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Tage a´ 8 Stunden (16 Stunden) (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 1680,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Anaphylaktische Reaktionen -   

(Allergische Reaktionen) 

                                                                   

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild  

- Ursachen 

- Diagnostik 

- Symptome 

- Therapie 

- Notfallmaßnahmen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Apoplex (Schlaganfall)  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Ursachen 

- Krankheitsbild 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit dem Schlaganfall in der Pflege 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung 

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Atemwegserkrankungen 
Asthma bronchiale, Bronchitis, COPD, Lungentuberkulose 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild 

- Ursachen 

- Diagnostik 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Atemwegserkrankungen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Krankheitsbilder in 2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Begutachtungsassessment (BA)  

Zielgruppe:                                                

Pflegefachkräfte 

Schulungsinhalte: 

- System der Begutachtung 

- Begutachtungskriterien 

- Voraussetzungen für Pflegegrade 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse -Schulung  

4 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 420,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Behandlungspflege für Pflegekräfte ohne formale 

Qualifikation zur Leistungserbringung 

(gemäß SGB V: §§ 132, 132a) 
Zielgruppe:                                                

Nichtpflegefachkräfte 

Schulungsinhalte: 

- Rechtliche Aspekte (Dokumentation) 

- Grundlagen Hygienemanagement 

- Einfache Grundlagen Anatomie/Physiologie 

- Medikamentengabe und -überwachung (außer BTM) 

- Krankheitsbilder Grundlagen (Diabetes mellitus, Atmungssystem,    

   Herzkreislauf) 

- Vitalzeichen, Blutdruckmessung, Blutzuckermessung (inkl. Bedienung  

   der Messgeräte) 

- Versorgung von Dekubiti Grad I und Grad II 

- Grundlagen Kompressionstherapie 

- Umgang mit einer perkutanen endoskopischen Gastrostomie (PEG) 

- einfache Versorgung mit einem suprapubischen Dauerkatheter 

- Lagerung und Transfer 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse -Schulung / 40 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

Kosten:                        

Brutto 3960,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Biografiearbeit 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte:  

- Was ist Biografiearbeit? 

- Kurzzeit- und Langzeitbiografie 

- Grundlagen für die Maßnahmenplanung (SIS/Pflegeplanung) 

- Auswirkungen 

- Ziele 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Datenschutz in der Pflege             

Zielgruppe:                                                           

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Verwaltungskräfte 

Schulungsinhalte: 

- rechtliche Grundlagen DS-GVO 

- Umgang mit personenbezogenen Daten 

- Aufbewahrungsfrist 

- Zweck der Verarbeitung 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Demenz (Krankheitsbild) 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Betreuungskräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Schweregrade 

- auslösende Faktoren 

- Umgang mit Angehörigen 

- Betreuung/Methoden 

- praktische Beispiele 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Diabetes mellitus  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild und Formen (Hyper- und Hypoglykämie) 

- Ursachen 

- Medikamentengabe und Umgang 

- Insulininjektionen 

- Ernährung und Bewegung 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Diabetes mellitus 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 

 

 

 

 



   

 
w w w . i m e d - f o r t b i l d u n g e n . d e  

 
Seite 23 

 

Dysphagien (Schluckstörungen) 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Betreuungskräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild und Formen 

- Ursachen 

- Mundpflege 

- Schluckunterstützende Speisen und Getränke 

- Aspiration 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Schluckstörungen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro  

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Epilepsie (Krampfleiden) 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Symptome 

- Untersuchungsmethoden 

- Maßnahmen 

- Medikation 

- Gefahren 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Krampfpatienten 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Ernährung im Alter 

Zielgruppe:                                  

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Grundlagen 

- Diäten/-formen 

- spezielle Krankheitsbilder 

- Mangelerscheinungen 

- Essbiografie 

- individuelle Bedarfsermittlung 

- Inappetenz 

- Flüssigkeitsmangel 

- Trinkprotokoll 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro  

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Erste Hilfe Maßnahmen für Pflegekräfte 

Zielgruppe:                                                                

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Erkennen von Notfällen 

- Vitalparameter interpretieren (RR, BZ, HF, Temperatur)  

- Sauerstoffgabe im Notfall 

- Lagerungsformen im Notfall 

- rechtliche Grundlagen im Notfall 

- Dokumentation 

- Zusammenarbeit mit Rettungsdienst und Notarzt 

- praktische Übungen/Reanimation 

- wenn Sie es wünschen, kontrollieren wir gern Ihr Notfallmaterial      

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

6 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                         

Kosten:                        

Brutto 630,00 Euro     

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Expertenstandards 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Expertenstandard „Beziehungsgestaltung in der Pflege von Menschen 

   mit Demenz“ 

- Expertenstandard „Pflege von Menschen mit chronischen Wunden“ 

- Expertenstandard „Dekubitusprophylaxe in der Pflege“   

- Expertenstandard „Ernährungsmanagement zur Sicherung und         

  Förderung der oralen Ernährung in der Pflege“ 

- Expertenstandard „Kontinenzförderung in der Pflege“ 

- Expertenstandard „Schmerzmanagement in der Pflege“ 

- Expertenstandard „Sturzprophylaxe in der Pflege“ 

- Expertenstandard „Entlassungsmanagement in der Pflege“ 

- Expertenstandard „Förderung der Mundgesundheit in der Pflege“ 

- Expertenstandard „Zur Erhaltung und Förderung der Mobilisation in 

  der Pflege“  

- Expertenstandard „Erhaltung und Förderung der Hautintegrität in der 

Pflege“ 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung, 2 Stunden je Expertenstandard (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten: 

Brutto 210,00 Euro je Standard (zusätzliche Kosten wie z.B. 

Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Fallbesprechung 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Warum muss eine Fallbesprechung geführt werden?   

- Wofür ist die Fallbesprechung von nutzen?  

- Anlass bezogene oder Routine Fallbesprechung 

- Welche Punkte müssen in einer Fallbesprechung mit aufgeführt sein? 

- Wird es überprüft? 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:  

Brutto 210,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 

 

 

 

 

 



   

 
w w w . i m e d - f o r t b i l d u n g e n . d e  

 
Seite 29 

 

Freiheitsentziehende Maßnahmen (FEM) 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Dokumentation   

- Rechtliche Grundlagen  

- direkte und räumliche Fixierung 

- Chemische Fixierung 

- Werdenfelser Weg 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:  

Brutto 210,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Führungskräfteseminar (Führen und Leiten) 

Zielgruppe: 

Führungs- und Pflegekräfte 

Schulungsinhalte: 

- Grundlagen der Führung 

- Führung als Dienstleistung  

- Führungsinstrumente  

- Managementzyklen  

- Führungsstile  

- Eigenschaften einer Führungskraft 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

8 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:  

Brutto 840,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Gastrointestinale Krankheitsbilder 
Ileus, Magengeschwür, M. Crohn, Ösophagusvarizen, 

Karzinome und Divertikel, individuelle Wünsche 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbilder   

- Ursachen 

- Diagnostik 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit gastrointestinalen 

  Krankheitsbildern 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Krankheitsbilder in 2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:  

Brutto 210,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Gerontopsychiatrie 

Depression, Schizophrenie und Wahn, Angststörungen, 

Zwangsstörungen, Alkoholabhängigkeit, 

Medikamentenabhängigkeit, Suizidalität 

Zielgruppe:                                                            

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Prophylaxe von Deprivation und Apathie im Pflegeheim 

- Ursachen 

- Medikamentengabe 

- Therapie 

- Umgang mit dem Betroffenen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden je Krankheitsbild (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Gewalt in der Pflege  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Ebenen der Gewalt  

- Gewaltfaktoren 

- Gewaltformen 

- Gewaltvermeidung 

- Frühzeichen erkennen 

- Folgen von Gewalt 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:  

Brutto 210,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Grundpflegerische Versorgung 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Körperpflege bei Pflegebedürftigen 

- Waschungen und Hautpflege 

- Pflegebeobachtung (Nagelpflege, Haarpflege) 

- Ankleiden 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung 

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro    

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Herzinfarkt/Koronare Herzkrankheit (KHK) 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild  

- Warnzeichen 

- Ursachen/Risiken 

- Diagnostik 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Herzkrankheiten 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro  

 (zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Humor in der Pflege  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Humorformen 

- Ursachen für Stress und Konflikte 

- Was kann Humor in der Pflege bewirken? 

- Beispiele zum Umsetzen 

- Grenzen des Humors 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro  

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Hygienemanagement gemäß IfsG §43/42 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Hauswirtschaftskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Grundlagen 

- MRSA, Noro Virus, ESBL  

- besondere Maßnahmen 

- Hygieneplan, Hygienerichtlinien 

- Personalhygiene, Bewohnerhygiene, Haushygiene 

- Infektionsschutzgesetz (IfsG) 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro  

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Indikatoren gestützte Qualitätsprüfung 

(QP-Richtlinien) 

Zielgruppe:                                                

ambulant und stationär 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Was ändert sich? 

- Ablauf einer MDK-Prüfung  

- Inhalte und Anforderungen der QPR 

- Struktur-, Prozess-, Ergebnisqualität 

- Begutachtungsassessment (BA)/  

  Begutachtungsinstrument (BI) 

- Datenaustauschstelle (DAS) Referenzwerte 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse -Schulung  

5 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 525,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Katheterismus  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Indikationen 

- Formen 

- Grundlagen, Durchführung 

- Hygiene 

- pflegerische Aspekte  

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro    

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Kommunikation mit Sterbenden und deren 

Angehörigen 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Klärung von Sachfragen 

- Das Erlernte im Arbeitsalltag  

- Sensibilität im Umgang mit Sterbenden und deren Angehörige 

- Grundlagen Kommunikation 

- nonverbale Kommunikation 

- Grundlagen Sterbephasen mit ihren psych. Auffälligkeiten  

- belastende Situationen 

- Selbsthygiene 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung   

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:   

Brutto 210,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Kommunikation nonverbal  

Zielgruppe:                                                         

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Handicap Apoplex, Demenz, Stummheit, neurologische 

  Krankheitsbilder, usw. 

- Wie wichtig ist Kommunikation? 

- Körpersprache, Mimik, Gestik, Tonfall, Blickkontakt 

- besondere Situationen (z.B. akuter Schmerz, Durst, Toilettengang) 

- Methoden  

- praktische Übungen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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König Kunde 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Kommunikation 

- Erwartungshaltung des Kunden 

- Kundenbetreuung 

- Umgang mit schwierigen Kunden 

- Dienstleister sein 

- AHA-Effekte provozieren 

- Kundenmanagement 

- Marketing 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro     

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Kranken- und Bewohnerbeobachtung 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte 

Schulungsinhalte: 

Veränderungen erkennen und deuten 

 

- physisches Befinden, Sozialverhalten, Bewusstseinslage 

- körperliche Mobilität 

- Sinnesfunktionen 

- Haut- und Schleimhäute 

- Fuß- und Fingernägel 

- Blutdruck/Puls/Atmung/ Körpertemperatur 

- Urin/Stuhlgang 

- Körpergewicht, Erbrechen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro     

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Künstliche Intelligenz (KI) in der   

Pflegedokumentation 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte 

 
Im Rahmen dieses 2-stündigen online-Kurses werden die Auswirkungen 
und Potenziale von Künstlicher Intelligenz (KI) in der 
Pflegedokumentation beleuchtet.  

 

Schulungsinhalte: 

- Einführung in die Grundlagen der KI und Anwendung  
- ethische und rechtliche Aspekte im Zusammenhang mit KI  
- zukünftige Entwicklungen und Trends 

 

Ort/Zeit:                          

online-Schulung, Termine nur auf Anfrage  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro     

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Kultursensible Pflege 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Kulturelle Besonderheiten 

- Werte anderer Kulturen 

- Kommunikation 

- besondere Bedürfnisse 

- Kulturlotse 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro     

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Lagerung in Theorie 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Indikation 

- Lagerungsformen (z.B. Mikrolagerung, VATI) 

- Krankheitsbilder 

(praktische Übungen - jederzeit nachbuchbar) 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Medikamentenmanagement  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Nichtfachkräfte 

Schulungsinhalte: 

- rechtliche Grundlagen, Dokumentation 

- Lagerung und Haltbarkeiten 

- First in First out Prinzip 

- Applikationsformen- und Zeiten 

- Bedarfsmedikation 

- Betäubungsmittel (BTM) 

- Wechselwirkungen 

- Handhabung 

- Hygiene  

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro       

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Medizinprodukte-Durchführungsgesetz 

(MPDG) 

Zielgruppe:                                                               

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Umsetzung des Medizinprodukte-Durchführungs-Gesetz (MPDG) 

- rechtliche Grundlagen 

- Haftung (Geldstrafen, Freiheitsentzug) 

- Messtechnische Kontrolle (MTK) 

- Sicherheitstechnische Kontrolle (STK) 

- Einweisung von Mitarbeitern 

- Dokumentation 

- Aufgaben des Beauftragten für Medizinproduktesicherheit 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro       

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Milieutherapie 

Zielgruppe: 

exam. Pflegefachkräfte, Pflegekräfte, Fachkräfte für Gerontopsychiatrie 

Schulungsinhalte: 

- Definition und Beschreibung "Milieu" 

- Bedürfnispyramide nach Maslow 

- Tom Kitwood 

- Ansätze und Ziele der Milieutherapie 

- Milieutherapie in den verschiedenen Demenzphasen 

- „Die künstliche Familie“ 

- Milieugestaltung 

- Vertrauensbildung 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro       

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Multiple Sklerose  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbild und Formen 

- Ursachen 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Multiple Sklerose 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro  

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Palliative Praxis - Sterbebegleitung 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Symptomkontrolle/Schmerzmanagement 

- Patientenwille 

- WHO- Stufenschema/Zusammenarbeit mit SAPV 

- Sterbebegleitung/Sterbeprozesse/Sterbephasen 

- Umgang mit Angehörigen–Emotionen 

- Besonderheiten bei Demenzerkrankten 

- Trauerarbeit 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro        

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Parkinson  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Ursachen 

- Therapie 

- Situationen erkennen 

- Medikamente 

- Symptome 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Parkinson 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro          

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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PEG- Sonden  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Grundlagen 

- Indikation 

- Enterale Ernährung 

- Pflege/ Hygiene 

- Komplikationen 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit PEG- Sonden 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro          

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Periphere Arterielle Verschlusskrankheit 

(PAVK) 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Ursachen  

- Notfall 

- Verlauf 

- Diagnostik 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte bei peripheren Durchblutungsstörungen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro 

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Pflegedokumentation - rechtssicher 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Hauswirtschaftskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Bedeutung rechtssicherer Dokumentation 

- Wer ist zur Dokumentation verpflichtet? 

- Maßstäbe und Grundsätze der Dokumentation (MuG) 

- Dokumentationsmethoden 

- Fehler und Konsequenzen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro         

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Pflegeknigge 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Hauswirtschaftskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Umgangsformen  

- Grundlagen wertschätzender Kommunikation 

- Sicheres und gepflegtes Auftreten 

- Gast sein im Bewohner Zimmer und der Patientenwohnung  

- Über was reden? „Smalltalk“ in der Pflege 

- Reflexion der eigenen Umgangsformen 

- Pflege als Dienstleistung 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro         

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Pflegerecht 

Zielgruppe:                                                                

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Haftungsgrund/Pflegefehler 

- Haftungsrecht und Delegation ärztlicher Tätigkeiten an Pflegekräfte 

- Sterbehilfe: Die rechtlichen Regelungen in Deutschland 

- Patientenverfügung, Vorsorgevollmacht, Betreuungsverfügung 

- Betreuungsrecht, das Recht demenziell und psychisch kranker alter 

  Menschen 

- Neuer Pflegebedürftigkeitsbegriff, PSG II und PSG III, Pflegegrade 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro  

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Pharmakologische Grundlagen 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Grundlagen der Pharmakologie (Pharmakokinetik und Dynamik) 

- Wirkstoffgruppen und Darreichungsformen, Wechselwirkungen,    

   Abbau von Medikamenten, Applikationsformen 

 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro       

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Portsysteme und Infusionen  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Grundlagen 

- Indikationen 

- Hilfsmittel erklärt 

- Umgang mit dem System 

- Infusionsarten/-systeme 

- schwierige Situationen 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Portsystemen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro          

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine)  
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Praxisanleiter Refresh 

Zielgruppe: 

Praxisanleiter 

Schulungsinhalte: 

- Generalisierte Ausbildung 

- 4 Stufenmodell der Praxisanleitung 

- Praxisanleitung/Methoden der Anleitung 

- Anforderungen Praxisanleiter/Ablauf Praxisphasen 

- Motivation/Kommunikation 

- auch gern eigene individuelle Kundenwünsche möglich 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

3 Tage a´ 8 Stunden (24 Stunden) (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 2520,00 Euro          

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Prophylaxen in der Pflege  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Kontrakturen 

- Thrombose 

- Pneumonie 

- Obstipation 

- Dekubitus 

- Sturz 

- Soor, Parotitis 

- Intertrigo 

- Deprivation 

- Zystitis 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Prophylaxen in 2 Stunden (max. TN-Zahl 20)  

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro          

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Reanimation 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Notfallsituationen erkennen 

- Reanimationsmaßnahmen 

- praktische Übungen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro            

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Rechtssicherheit: Wie man nicht ins 

Gefängnis kommt 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Datenschutz  

- Arbeitsschutz 

- Schweigepflicht 

- Fallbasiert (praktische Beispiele) 

- MPDG, Durchführungsverantwortung, Organisationsverantwortung,    

  Delegationsrecht, Weisungsbefugnis 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro            

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Risikomanagement 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Aufbau und Umgang mit Risikomanagement im Zuge des QM 

- Verantwortlichkeiten der Pflegekräfte 

- Konsequenzen der Risikoeinschätzung 

- Praxisbeispiel 

- Evaluation 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro            

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Rückengerechter Patiententransfer (RÜPT) 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Basistechniken 

- Hilfsmitteleinsatz 

- Transferarten 

- praktische Übungen 

 

Bitte stellen Sie ihre vorhandenen Hilfsmittel bereit. 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

3 Stunden (max. TN-Zahl 10) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 315,00 Euro         

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Selbsterfahrungskurs 

 
Zielgruppe:  Pflegekräfte, Mitarbeiter im 

   Gesundheitswesen                                                                       

                                                              

Kursaufbau: Modul 1: Wahrnehmung Körper, Geist und 

Seele (Sehen und Hören, Mobilität und 

Lagerung, auch FEM) 

 Modul 2: Wahrnehmung Essen & Trinken 

(Riechen und Schmecken, Anreichen) 

 Modul 3: Grundpflege (Körperpflege, 

Inkontinenzversorgung) 

Dauer:  3 Tage a‘ 8h (mit theoretischen und 

praktischen Schulungsinhalten), auch 

                                  als Inhouse-Fortbildung der einzelnen 

Module möglich, mind. Teilnehmerzahl 8 MA 

bis max. 14 MA 

Abschluss: Zertifikat 

Kosten:                 je Modul a´ 8 Stunden 840,00€  

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Sexualität im Alter 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- sich als Frau fühlen 

- sich als Mann fühlen 

- Emotionen 

- Vorurteile 

- Moral 

- Tabu oder …… 

- Bedürfnisse 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung 

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro              

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Skeletterkrankungen 

Wirbelsäulenerkrankungen, Gonarthrose, Arthrose, 

Osteoporose 

Zielgruppe:                                                            

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Krankheitsbilder 

- Ursachen 

- Diagnostik 

- Therapie 

- pflegerische Aspekte im Umgang mit Skeletterkrankungen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden je Krankheitsbild (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Stomaversorgung 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Definition, Indikation 

- Stomaanlagen: Indikation und Krankheitsbilder 

- individuelle Versorgung der Betroffenen 

- Nicht Zulässiges in der Versorgung von Stomata 

- Früh- und Spätkomplikationen 

- Hygiene 

- pflegerische Aspekte  

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro   

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Stressmanagement-Burnout  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Definition 

- Stressoren erkennen 

- Risikofaktoren 

- Symptome 

- Stressarten 

- Maßnahmen gegen Stress/Selbsthygiene 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro              

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Strukturierte Informationssammlung (SIS) 

Zielgruppe:                                                                

Pflegefachkräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- gesetzliche Grundlagen 

- vereinfachte Pflegedokumentation (SIS) 

- Risikomatrix 

- Pflegeberichte 

- Handlungsempfehlungen des MD 

- Archivierung 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden Aufbaukurs (max. TN-Zahl 20) 

4 Stunden Grundkurs (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

2 Stunden Brutto 210,00 Euro 

4 Stunden Brutto 420,00 Euro           

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Teamkompetenz 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Motivation 

- Rollenkompetenz 

- Sozialkompetenz 

- Integrationskompetenz 

- erfolgreiche Teamarbeit 

- Kommunikation 

- Soft Skills 

- individuelles Verhalten im Team 

- „Blau machen“ 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung 

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro  

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Terminologie in der Pflege 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- sprachliche Grundlagen 

- Grundbegriffe der Fachsprache (Termini) 

- fremdsprachliche Bestandteile medizinischer Fachbegriffe 

- Fachsprache vs. Alltagssprache 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung 

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro  

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Umgang mit Angehörigen  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Gespräche führen – Vertrauen aufbauen 

- Ängste und Erwartungshaltung 

- Stressvermeidung 

- Angehörige als Vermittler und Unterstützer in der Pflege 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung 

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro    

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Validation  

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen, Betreuungskräfte 

Schulungsinhalte: 

- Kommunikation, Methoden 

- Grundsätze (Naomi Feil/Nicole Richard) 

- Grenzen  

- Vertrauen 

- innere Haltung beim Umgang von Menschen mit Demenz 

- praktische Übungen 

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro    

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Zeitmanagement 

Zielgruppe: 

Pflegekräfte, Mitarbeiter im Gesundheitswesen 

Schulungsinhalte: 

- Was ist Zeit 

- Zeit versus Stress 

- Prinzipien des Zeitmanagements 

- realistische Tagesplanung 

- Arbeitsorganisation 

- Selbstdisziplin  

 

Ort/Zeit:                          

Inhouse-Schulung  

2 Stunden (max. TN-Zahl 20) 

incl. Handout und Teilnehmerbescheinigungen                                                                

Kosten:                        

Brutto 210,00 Euro    

(zusätzliche Kosten wie z.B. Reisekosten o.ä. entstehen keine) 
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Notizen: 
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Notizen: 
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Schulungen buchen 
Nehmen Sie uns beim Wort und kontaktieren Sie uns noch 

heute völlig unverbindlich oder informieren Sie sich auf 

unserer Webseite! Und so finden Sie uns: 

 

www.imed-fortbildungen.de 

info@imed-fortbildungen.de 

oder rufen Sie uns einfach an: 

Tel:  039405 - 50135  

Fax: 039405 - 930909 

 

 

Ihr zuverlässiger Partner für flexible und bedarfsorientierte 

Fort- und Weiterbildungen. 
 

 

 

 

 

 

 

 

Jens Künne   

Inhaber  

iMED Medizinische Fort- und Weiterbildungen 

Geschäftsstelle: 

Heimstättenstrasse 2; 39393 Hötensleben 

    

 

http://www.imed-fortbildungen.de/
mailto:info@imed-fortbildungen.de
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Individuell – Innovativ - Inspirierend 

 

 

 


